Osnovna Skola Darda
Skolska 9, 31326 DARDA
KLASA: 112-01/24-01/04
URBROJ: 2100-14-01-24-04

U Dardi, 09.10.2024.god

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13.1152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i u skladu s Pravilnikom
o naéinu i postupku zaposljavanja u osnovnoj $koli Darda, ravnatelj Osnovne Skole Darda
raspisuje:

NATJECAJ

za popunjavanje radnog mjesta

UCITELJ/-ICA GLAZBENE KULTURE: jedan izvrsitelj (m/%), na odredeno, nepuno
radno vrijeme u ukupnom trajanju od 18 sati tjedno, zamjena za bolovanje.

Mjesto rada : Osnovna Skola Darda

UVIJETI:

Prema ¢lanku 105.-107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 1 152/14,

07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te Pravilniku o stru¢noj spremi i
pedagosko-psiholoSkom obrazovanju ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnom skolstvu.

RAZINA OBRAZOVANJA: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat ;
RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno ;
U vlastoru¢no potpisanoj prijavi potrebno je priloziti:

1. zivotopis,



2. dokaz o drzavljanstvu,

3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(ne starije od 6 mjesect),

4. dokaz o strucnoj spremi,

5. elektroni¢ki zapis o radno-pravnom statusu evidentiranom pri Hrvatskom zavodu za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjecaja).

Sve isprave prilaZzu se u neovjerenoj preslicl.

Kandidati trebaju zadovoljavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im
propisima o radu te odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,,Narodne novine* br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12. i
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ostalim navedenim
posebnim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz o pravu na koje se poziva (npr.
dokaz o steGenom statusu na temelju kojega se ostvaruje pravo na prednost zaposljavanja,
dokaz o nezaposlenosti i sli¢no).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos§ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, broj 121/17,
98/19, 84/21), duzan je, uz prijavu na natjecaj, priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:/branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/POPIS
%20DOKAZAY%20ZA%200STVARIVANIEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIA
VANIJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21), duZan je uz prijavu na
natjecaj priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze navedene
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https:/branitelji.gov.hr/UserDocslmages//d okumenti/Nikola//popis %20d okaza%?20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pd f?tbclid=IwAR0It3e4JAGn
YFzuOtbo3rplJbLXvpLUSwWNBF{N7xWoC8L-V6 r2vBpkHZo

Rok za prijavu je 8 dana od dana objave na oglasnoj ploci i web stranici $kole te na oglasnoj
plo¢i i web stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama, a ispunjavaju uvjete natjecaja vrednovati ¢e se prema odredbama Pravilnika o
naéinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Darda.

Poveznica na Pravilnik: http://os-darda.skole.hr/upload/os-
darda/images/static3/892/File/PRAVILNIK %200%20NA%C4%8CINU%201%20POSTUPK
U%20ZAP0O%C5%A0LIAVANIA%20U%200SNOVNOJ%20%C5%A0KOLI%20DARDA
pdf

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata biti ¢e objavljena na
web stranici Osnovne Skole Darda.

Prijavom na natje¢aj, kandidat daje privolu Osnovnoj $koli Darda da se njegovi osobni podaci
prikupliaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te Cuvaju u svrhu provodenja javnog

natjeCaja za zaposSljavanje.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni na web stranici §kole u roku od 8 dana
od davanja suglasnosti Skolskog odbora OS Darda za predlozenog kandidata.

Prijave se podnose na adresu:

Osnovna $kola Darda, Skolska 9., 31326 DARDA s naznakom ,,Za natjecaj — U¢itelj/ -ica
glazbene kulture - NE OTVARATI ili osobno u tajnistvo Skole.

Jano$ Boni, ravnatelj skole




